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organizacion sin
finesdelucro

+120

empresas socias

capitulo chileno

Modelo de trabajo exclusivamente
colaborativo.
Empresasavanzanjuntas a través de
ejes tematicos especificos
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SESION DE DIRECTORIO MARZ0 2025

OFERTA DE VALOR EN SOSTENIBILIDAD

COMO HACEMOS SOSTENIBILIDAD Introduccioén a las finanzas sostenibles

Taxonomia verde

ASE - Proveedores:
 Gestion de Carbono

FINANZAS
SOSTENIBLES

neutralidad (Alcance 3)y
biodiversidad en Cadena de

suministro CAMBIO F
; ETICAY
CLIMATICO GOBERNANZA
Camino a la COP30
Plan de Accién Empresarial en GOBERNANZA
Biodiversidad
. \0S Cfa‘,e
ECONOMIA %
CIRCULAR - %
T
. =
Cierre APL TEC SOCIAL J, &
¥ Q‘R

Diagnéstico APL Estandar 0
residuos a eliminacion

APL externo: Unidos por el Agua

PERSONAS
Y TRABAJO

TERRITORIOS @%

SOSTENIBLES Talleres por criterio

para abordar brechas

Proceso anual de
evaluacion y feed-back
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OFERTA DE VALOR EN SOSTENIBILIDAD
COMO MEDIMOS SU IMPACTO

N

Con un Diagnéstico de Con una metodologia internacional de
Sostenibilidad Empresarial anual,  evaluacion inspirada por el WBCSD que
junto a IPSOS, que entrega un mide la ambiciény el avance en 5
benchmark respecto al avance de  criterios clave de sostenibilidad, para
las empresas en temas de identificar las brechas y formular una
sostenibilidad, basado en su hoja de ruta de manera que las
autoevaluacion. empresas sean mas sostenibles.
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CINCO CRITERIOS CLAVE DE SOSTENIBILIDAD 2024

AVANCE 5C CARBONO

) NEUTRALIDAD
Comprom|s'o 4 Diagndstico y Metas
Trayectoria Reporte de Progreso
Alcance 3
TRANSPARENCIAY NATURALEZAY
REPORTABILIDAD BIODIVERSIDAD
DIVERSIDAD DDHHY
E INCLUSION DEBIDADILIGENCIA

L #2024 § ! 2023

o o oo e o

0 ambicién y sin Algo de ambicién y Ambicién en proceso de Ambicién Ambicién excepcional
evidencia de algo de evidencia de maduracién que se alinea significativa que se que va mas alla de la
planes futuros planes futuros parcialmente con el criterio alinea con el criterio adherencia

El promedio de los
puntajes aumento
en 0,37 puntos
a comparacion
conelano 2023
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PLAN DE ACCION EMPRESARIAL EN BIODIVERSIDAD - CHILE

Propuesta NDC

La Contribucion Determinada a Nivel Nacional (NDC, por sus siglas en inglés) representan los compromisos que, voluntariamente adquieren
los paises para hacer frente al cambio climatico y contribuir al cumplimiento del objetivo de mantener la temperatura global media bajo los
2°C, preferiblemente a 1,5°C con respecto a la época pre industrial. Estas deben ser revisadas y actualizadas periodicamente.

El Ministerio del Medio Ambiente (MMA), a través de la Division de Cambio Climatico, lidera el proceso de actualizacion de las Contribuciones
Determinadas a Nivel Nacional (NDC, por sus siglas en inglés), lo que a partir del 2020 debera ocurrir cada 5 afios, de acuerdo a los
compromisos asumidos por Chile ante la Convencion Marco de Cambio Climatico y el Acuerdo de Paris.

Mitigacion, " Adaptacién Integraéién
OF Ok o ¥

Medios de | Componente <%, * Pilar Social
implementacion RN subnacional
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Fortalezas en general (objetivos y metas)

o

Guia clara, actualizada y ambiciosa y que conversa con otros elementos de regulacion

o

Enfasis en economia circular y reduccion de metano
- Propone politicas para la gestion sostenible de residuos y la reduccion de metano en
agroindustriay rellenos sanitarios.

© Claridad en metas de mitigacion y carbono neutralidad, pero sin profundizar en un aspecto
clave que es el impuesto al carbono

© Incorporacion reforzada de temas de Transicion Socioecolégica Justa
@ Destacado: Componente subnacional
© Incorporacion de financiamiento climatico
- Se plantea una Estrategia Financiera de Cambio Climatico (2025) para facilitar acceso a
créditos verdes y bonos de carbono.
Incentivos para biodiversidad y soluciones basadas en la naturaleza (SbN)

- Potencia el Servicio de Biodiversidad y Areas Protegidas (SBAP) y promueve la restauracion
de ecosistemas, lo que abre oportunidades para inversiones empresariales en conservacion.
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Desafios en general

©

Falta de mecanismos claros de implementacion para el sector privado
- Falta especificar con detalle de los incentivos y regulaciones que haran cumplir las metas en el sector
privado.

- No hay lineamientos concretos para ayudar a las PYMEs, que suelen tener menos capacidad para adaptarse
a cambios regulatorios.

Poco enfoque en innovacion y tecnologia para la transicion

- La NDC menciona la necesidad de desarrollo y transferencia tecnolégica, pero no define mecanismos
concretos de apoyo a empresas para innovacion en sostenibilidad.

- Faltaun plan claro para escalar tecnologias emergentesy SBN.

Desafios en financiamiento y costos de transicion

- Aunqgue se plantea una Estrategia Financiera de Cambio Climéatico, no se detalla como se movilizaran fondos
especificos para las empresas en la transicion sostenible.

- Elsector privado puede enfrentar altos costos iniciales para adaptacion sin incentivos fiscales suficientes.

Baja integracion con métricas de sostenibilidad empresarial
No se establecen alineamientos claros con marcos como ESG, GRI o TCFD, dificultando la conexion con
estandares globales que muchas empresas ya adoptan.

Gestion de la cadena de valor no priorizada

Aunque hay avances en trazabilidad y gestion de residuos, la NDC no desarrolla estrategias especificas para
exigir sostenibilidad en las cadenas de suministro.
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Oportunidades para el sector empresarial

©

Liderazgo en reduccion de emisiones y acceso a financiamiento verde
- Empresas que anticipen regulaciones pueden obtener ventajas competitivasy
financiamiento a mejores condiciones.

Desarrollo de modelos de negocio sostenibles
- Las metas de descarbonizacion y economia circular crean oportunidades para sectores
como energias renovables, eficiencia hidrica y transporte sustentable.

Alianzas publico-privadas para innovacion y adaptacion
- Existe espacio para que empresas colaboren con el Estado en proyectos de
infraestructura resiliente, biodiversidad y soluciones climaticas.

Desafios / oportunidades para rubros especificos en temas de adaptacion:
- Gestion hidrica

- Infraestructuraresiliente

- Sequridad alimenticia

- Salud

Aplicacion de Soluciones Basadas en la Naturaleza en cooperacion con otras empresas,
la academiay el sector publico
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Algunas Conclusiones

El Anteproyecto NDC Chile 2025 establece metas concretas y medibles, especialmente
en mitigacion y biodiversidad.

Sin embargo, en adaptaciony transicion justa, podria profundizar sobre financiamiento y
mecanismos de implementacion.

Especificamente, para garantizar el cumplimiento de estas metas, se necesitara:

Mayor financiamiento para adaptaciony resiliencia climatica.

Regulaciones e incentivos para acelerar la transicion energética y las medidas de
adaptacion.

Integracion de la adaptacion en sectores productivos a través de los planes sectoriales.
Desarrollo de métricas e indicadores de impacto en adaptacion y transicion justa.

Colaboracion publica-privada

En términos generales, el Anteproyecto NDC es ambicioso, pero su éxito dependera de la
implementacion efectiva de politicas y del compromiso del sector privado.
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Participantes del programa: 36 empresas
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PROGRAMA CAMBIO CLIMATICO

Orientar al sector empresarial en el desarrollo e implementacion de acciones alineadas
OBJETIVO con las nuevas tendencias globales en cambio climatico, promoviendo iniciativas

innovadoras que posicionen alas empresas en un rol de liderazgo en el ambito nacional
e internacional.

MITIGACION

Acciones para disminuir la
emisiones GEl generadosy
emitidos, directae
indirectamente
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» Anteproyecto NDC 2025

Fortalecimiento de la electromovilidad y eficiencia energética

» Chile ya tiene la mayor flota de buses eléctricos de América Latina fuera de China, lo que puede replicarse en regionesy
transporte de carga.

» Potencial de implementar la eficiencia energética en la industria y el sector residencial para reducir la demanda de
energia.

Desarrollo del hidrogeno verde como vector energético

«  Chile tiene un gran potencial en hidrégeno verde que puede contribuir significativamente a la reduccion de emisiones
en mineria, transporte y produccion de fertilizantes.

Incentivos financieros para reduccion de emisiones

* Implementacion de impuestos verdes y bonos de carbono para que empresas adopten modelos mas sostenibles

#acelerandolasostenibilidadempresarial
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PROGRAMA CAMBIO CLIMATICO

Orientar al sector empresarial en el desarrollo e implementacion de acciones alineadas

OBJETIVO con las nuevas tende.nt.:ias globales en cambio climatico, .promoviendo iniciqtivas .
innovadoras que posicionen a las empresas en un rol de liderazgo en el ambito nacional
e internacional.

ADAPTACION

Comprender, desde una visién
compartida, las implicaciones
de la adaptacion al cambio
climatico en las personasy las
estrategias para enfrentarlo

S
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» Anteproyecto NDC 2025

Soluciones basadas en la naturaleza (SbN) y restauracion de ecosistemas

. Chile ha avanzado en la proteccion de ecosistemas clave y areas protegidas.

. Implementacion de soluciones como reforestacion con especies nativas y restauracion de
humedales para mejorar la resiliencia hidrica.

Gestion hidrica innovadora
. Desarrollo de desaladoras y uso de aguas residuales tratadas para riego.
. Implementacion de tarifas diferenciadas y monitoreo inteligente del agua.

Desarrollo de infraestructura resiliente

. Aplicacion de estandares de construccion sostenible en ciudades y adaptacion de
infraestructura critica a eventos extremos.
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accion o
ACCIONES REALIZADAS CON NUESTRAS EMPRESAS %5| O &t o

SEMANA MUNDIAL DE ADAPTACION AL CC 2023
Organizada por el Gobierno de Chile y ONU Cambio
Climatico (CMNUCC), reunié a expertos y lideres de 194
paises.

accién
® empresas | i .

Accion Empresas lidero el segmento chileno “Soluciones
Basadas en la Naturaleza para la Adaptacién Climatica®, en
el que participaron nuestras empresas socias: Aguas
Andinas, Anglo American y CMPC; junto a la ONG
internacional The Nature Conservancy (TNC)
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INTEGRACION DEL SECTOR SALUD % | (D 25590, .

» Anteproyecto NDC 2025

Se incorpora de manera significativa el sector salud . Este enfoque reconoce la importancia de evaluar y gestionar
los riesgos climaticos que afectan la salud publica.

Oportunidades para el sector empresarial:

1. Innovacion en tecnologias de salud: Desarrollo de soluciones
tecnoldgicas, como sistemas de monitoreo ambiental.

2. Capacitacion: Asesoria para instituciones de salud en la
implementacion de estrategias de adaptacion al cambio climatico,
incluyendo capacitacion del personal en gestion de riesgos
climaticos.

3. Infraestructuraresiliente: Diseno y construccion de instalaciones
de salud que sean resistentes a eventos climaticos extremos, pero
que también permitan adaptarse a las olas de calor.
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PROTOCOLO EMPRESARIAL DE PROTECCION FRENTE AL CALOR |

Desafios Identificados

Sensibilizar a empleadores como a trabajadores.
* Elriesgo del clima para la salud es aun desconocido.

« Fomentar la cultura de autocuidado, sequridad y
bienestar.

» Articulacién publico-privada.

Protocolo empresarial de
proteccion frente al calor

SIS

WORREOSCHILE o ’ @E M | I
GETAL | - ! ((h( aes chile

accién

empresas | il e




RESULTADOS GENERALES / DIAGNOSTICO DE SOSTENIBILIDAD EMPRESARIAL (DSE)

4 I 4 Sz a - s
ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO i hor 1 et

CAMBIO CLIMATICO
¢La empresa esta implementando soluciones climaticas naturales / La empresa tiene un diagndstico, estudio, proyectos y/o estrategia
soluciones basadas en la naturaleza? de adaptacion al cambio climatico: (Seleccién multiple)

La empresa tiene un

o8
Diagnéstico de.. 51%
La empresa ha 5
. 25%
realizado o..
La empresa participa 5
. 24%
o ha participado en..
La empresa cuenta con 2ge
una Estrategia de.. °
La empresa posee 492
alguna iniciativa.. °
No 29%

Muestra: 77 empresas ,q _



RESULTADOS GENERALES / DIAGNOSTICO DE SOSTENIBILIDAD EMPRESARIAL (DSE)

ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO %5 | (D 95N @

CAMBIO CLIMATICO

En el ultimo afo calendario ;Qué porcentaje del total de agua continental (superficiales +
subterraneas + sanitarias) que ingreso en los procesos u operaciones de la empresa fue

reutilizada?
76-100%
16%
51-75%
3%
26-50%
3%
0%
50%

1-25%
28%

Muestra: 2 empresas



PROGRAMA CAMBIO CLIMATICO

Orientar al sector empresarial en el desarrollo e implementacion de acciones alineadas
OBJETIVO con las nuevas tendencias globales en cambio climatico, promoviendo iniciativas

innovadoras que posicionen alas empresas en un rol de liderazgo en el ambito nacional
e internacional.

) &

BIODIVERSIDAD

Impulsar la integracion de la
naturaleza en la estrategia
empresarial mediante marcos de
trabajo clave.
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» Anteproyecto NDC 2025

Fomento de la biodiversidad en sectores productivos
« Integracion de buenas préacticas en mineria, agricultura y pesca para reducir su impacto ambiental.
« Potencial para incentivar proyectos de conservacion con financiamiento privado.

Alianzas publico-privadas para innovacion y adaptacion

#acelerandolasostenibilidadempresarial

« Existe espacio para que empresas colaboren con el Estado en proyectos de infraestructura resiliente,
biodiversidad y soluciones climaticas.




Cinco Criterios Clave de Sostenibilidad

www.accionempresasc D @ © ©

ACCIONES REALIZADAS CON NUESTRAS EMPRESAS

CINCO CRITERIOS CLAVE DE SOSTENIBILIDAD

Carbono Naturaleza &
Neutralidad Biodiversidad

Diversidad,

Derechos
Humanos &
Debida Diligencia

5

Equidade Transparencia &
Inclusioén Reportabilidad
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CINCO CRITERIOS CLAVE DE SOSTENIBILIDAD

BIODIVERSIDAD Y NATURALEZA

SUBCRITERIOS —

Primer paso: Realizar un
diagnostico de impactosy
dependencias

Metas en naturalezay
biodiversidad

Informe de progreso
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CINCO CRITERIOS CLAVE DE SOSTENIBILIDAD

NATURALEZA'Y BIODIVERSIDAD

METAS

Diagnosticar los impactos en la biodiversidad y las
dependencias de los servicios ecosistémicos,
estableciendo metas para lograr mitigar los
impactos.

HALLAZGOSY BRECHAS 2024

@ Aumento el numero de empresas que
diagnostican sus impactos en la biodiversidad
y sus dependencia en los servicios
ecosistémicos

@ | afaltade metodologias para realizar el
diagndstico es un factor que limita el avance
de las empresas

2

Biodiversidad
y Naturaleza

4.00

3.00

2.00

1.00

0.00

1.63

PUNTAJE
2023

RESULTADOS

METAS

1.58

GRUPO PILOTO
2023

1.61

2024
FINAL

R

.l-laqstﬁ"'a

"/.’91
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CINCO CRITERIOS CLAVE DE SOSTENIBILIDAD

NATURALEZA'Y BIODIVERSIDAD

INFORME DE PROGRESO

Divulgar de forma robustay cuantitativa los
impactos en la biodiversidad y las dependencias
en los servicios ecosistémicos junto al avance que
se tiene de las metas relacionadas a la naturaleza.

HALLAZGOS Y BRECHAS 2024

0, integracion de GRI 1012024 ayuda a la
divulgacion de impactos en la biodiversidad

® Una gran parte de la divulgacion de la
informacion esta alineada con la normativa
ambiental.

2

Biodiversidad
y Naturaleza

4.00

3.00

2.00

1.00

0.00

RESULTADOS
INFORME DE PROGRESO
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RESULTADOS GENERALES / DIAGNOSTICO DE SOSTENIBILIDAD EMPRESARIAL (DSE)

CRITERIO RELACIONADO

Biodiversidady Naturaleza

BIODIVERSIDAD: IMPACTO Y DEPENDENCIA

CAMBIO CLIMATICO

La seccion de Cambio Climatico esta compuesta por 10 preguntas

>,

¢Laempresa ha realizado un diagnoéstico de su impacto N\
sobre la naturaleza y/o biodiversidad?

60%
(56%)

B Si, y su progreso anual esta
publicamente disponible.

M Sj, pero su progreso anual no
esta publicamente disponible.

No

¢Laempresa ha realizado un diagndstico de su
dependencia de los servicios ecosistémicos?

17%

B Sj, y su progreso anual
esta publicamente
disponible.

B Si, pero su progreso anual
no esta publicamente
disponible.

No
15%
68%

Muestra: 68 empresas



PLAN DE ACCION EMPRESARIAL EN BIODIVERSIDAD

PROYECTO GEF: MALASIA-COLOMBIA- SUDAFRICA- CHILE

#estamosenaccion
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PROYECTO GEF

PLAN DE ACCION EMPRESARIAL EN BIODIVERSIDAD

CHILE

Contribuira la actualizacionde la Estrategia Nacional de
Biodiversidad (ENB) de Chile y guiar al sector empresarial en el
cumplimiento de la Meta 15 del Marco Global de Kunming-Montreal

daccion . SUBUSINESS
@ empresas | i e FOR NATURE
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PLAN DE ACCION EMPRESARIAL EN BIODIVERSIDAD - CHILE

LOGROS CLAVE DEL PROYECTO EN CHILE

marzo-diciembre 2024

ESTABLECIMIENTO DE UNA MESA DE TRABAJO
PUBLICO-PRIVADA

Reunir a empresas, organismos publicos y académicos
para generar un dialogo en torno a la tematica y alinear
una mision comun.

VISILIBIZAR LAS ACCIONES DE LAS EMPRESAS
Acciones que contribuyen a los objetivos del GBF.
iniciativas, que antes eran solo parcialmente conocidas
dentro del sector empresarial, estan ganando visibilidad.

aeS Chile .AngloAmericon arauco @ ::‘:

hhhhhh

cm pc") ®€colbuni= cop=c

unh ECOGEN

Universidad del Desarrollo
Facultad de Economia y Negocios

Presentacion del Proyecto en COP16 de biodiversidad-Cali-Colombia




JION SARIAL EN BIODIVERS

PLAN DE ACCION EMPRESARIAL EN BIODIVERSIDAD

#estamosenaccion

Plan de Accion Empresarial
Piloto para la Biodiversidad

Creacion de capacidades
y cultura empresarial

\ 4

Seincorpora ala naturalezay a la biodiversidad en los planes de capacitacion, culturay comunicacion

Métricas y gestion de la
informacion Empresas adoptan un estandar para divulgar en forma transparente sus £ &
estudios de impactos, dependencias, riesgos y oportunidades. L 4

v

Innovacion, cienciay >
tecnologia Empresas incorporan tecnologias y fortalecen la investigacion aplicada para transitar hacia una economia positiva con la naturaleza
Financiamiento y _
mercado financiero Se cuenta con un mecanismo financiero para habilitar proyectos de inversion que incorporen a la biodiversidad en forma positiva

www.accionempresascl @ @ @ @

4 Lo
‘w Metas nacionales actualizadas que Chile publicé en la COP16, las que estan relacionadas directamente con la Meta 15 del GBF y el Plan de Accion Empresarial. ( Q}
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RESULTADOS GENERALES / DIAGNOSTICO DE SOSTENIBILIDAD EMPRESARIAL (DSE) a ‘ qccién
afios

’ empresas |
ECONOMIA CIRCULAR
E
&

;Laempresa cuenta con compromiso explicito y V) ¢Laempresa tiene metas para aumentar su circularidad? s
publicamente disponible en aumentar su Por ejemplo: reducir la cantidad de residuos sélidos generados y enviados
circularidad? arelleno sanitario, reduccion del consumo de agua, etc.

Si, y al menos

una de las
No metas esta
38% publicamente

disponible

pus:igaer;fteite Si, pero no esta

disponible pupllcamente

49% disponible
22%

Si, pero no esta
publicamente
disponible
13%

28%

Muestra: 68 empresas



PLAN PILOTO DE ACCION EMPRESARIAL EN BIODIVERSIDAD - CHILE

INICIO IMPLEMENTACION DEL PLAN PILOTO EN 2025

DADO EL IMPACTO A NIVEL NACIONAL DE LA INICIATIVA, SE REQUIERE LA PARTICIPACION DE TODOEL S

#estamosenaccion

Sumarse a laimplementacion 2025 esta

abierto a todas la empresas que operan en /
Chile

OBJETIVO:

Lograr avances C ontribuyan al cumplimiento
de las metas comprometidas por Chile a nivel internacional y
presentar los resultados alcanzados en la implementacion de
?|an Piloto de Accion Empresarial en la COP30 en Brasil.

www.accionempresas.cl @ @ e o
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